
Why We Engage

NECネッツエスアイは、「お客さまにとって、最良のTransformationパートナー」を目指し、お客さまの現場DXやビジネスプロセスの革新に自社での実践を組み合わせることで、より高付
加価値なサービスの提供を推進しています。これまでの取り組みを発展させ、2030年の目指すべき社会像である「持続可能で、豊かに響きあう社会の実現」に向けて取り組んでいきます。

▌スパイラル型成長モデル

NW・ICT
インフラ

持続的な顧客深耕
顧客の拡大

独自価値の追求と
サービス化の加速

現場密着型
アプローチ

高度な技術力・SI力・
品質＋業種専門性

運用・現場まで
踏まえた構想力

AIインフラと最適な運用サービス

マルチベンダー・
マルチクラウド
働き方改革

実装
Realize

構想／提言
Design/Suggest

価値創造
Create Value

運用
Operate

基本方針

◦ �お客さまの経営改革／現場改革 
実現へのフォーカス

業種・事業に精通した課題解決力と技術の
横展開力で顧客価値を最大化

◦ �当社のビジネスインフラの変革
ヒト・カルチャー変革、AIを徹底活用した
安全･品質･技術力の追求、データドリブ
ン経営実践

2030年の目指すべき社会に向け、前中期
経営計画で取り組んできた「デジタル×
5G」に更なる幅広い領域での高付加価値
を提供し、お客さまの変革および事業成長
を後押しすべく、新たな基本方針を策定し
ました。

2030年に向けた成長戦略

顧客の現場DX、
ビジネスプロセスと

自社実践を掛け合わせ、
高付加価値提供へ

持続可能で、 
豊かに響きあう 

社会の実現

2030

中期経営計画 
（2025-2027）
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