
 

ご家族の皆さまへ 
 

日頃より、当社で働く従業員を温かく支えてくださり、心より感謝申し上げます。 

当社は、社員一人ひとりが能力を最大限に発揮し、社会とともに成長していくことを大切にしています。そのた

め、社員のWell-beingや組織のエンゲージメント向上を重要な経営課題と位置づけ、健康経営を推進して

まいりました。ご家族の皆さまのご理解と励ましが、従業員一人ひとりの安心につながり、会社の成長の大き

な支えとなっています。 

 

だからこそ、会社としてそばで支えてくださるご家族の健康も、会社の大切な基盤であると考えています。 

当社では、従業員とそのご家族の健康増進や Well-being の向上を目指し、さまざまな健康支援施策やプ

ログラムを推進しています。また、その取り組みの一環として NEC 健康保険組合と連携したコラボヘルスを

推進し、皆さまの健やかな生活を応援するさまざまなプログラムを提供しております。 
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【１】  育児・介護カフェテリアプラン制度（育児・介護に関する費用の一部補助） 

⚫ お子様が小学生未満の場合、育児に関連する費用の一部を補助（5-10万円分/年 相当） 

⚫ 2親等以内のご親族で介護が必要な場合（要支援・要介護認定等を受けている場合）、介護に関連

する費用の一部を補助（3万円分/年 相当） 

利用方法：領収書と必要書類（介護の場合）をご用意いただき、当社従業員であるご家族へお渡しください。 

【２】  各種費用補助（健康診断・インフルエンザ・歯科検診等） 

⚫ 人間ドック、節目健診（乳がん検診など各種がん検診）、特定健診 

⚫ インフルエンザ予防接種（全国の医療機関で利用可能） 

⚫ 歯科検診（年度内 1回まで無料） 

申込方法：NEC健康保険組合ホームページから希望する健診メニューごとにご確認ください。 

※健診の結果、特定保健指導の対象となった方は積極的なプログラム利用をご検討ください。 

【３】 健康管理アプリ（WoLNウォルン） 

⚫ 日々のライフログ記録による健康管理（歩数・食事・体重・運動など） 

⚫ AIによるパーソナライズされた健康改善アドバイス  

⚫ 健康ポイントをためてデジタルギフト券が当たる抽選に参加             ※アプリダウンロードこちら 

【４】 家族も参加できる健康増進イベント 

⚫ キッズ参加型ヨガイベント 

⚫ 肩・腰 不調サヨナライベント etc. 

※プログラムの内容・時期は随時更新されます。最新情報は NEC健康保険組合ホームページをご確認ください。 

※その他、NEC健康保険組合のページには、各種オンラインセミナーや健康相談に関する情報等も掲載されておりますので、 

併せてご確認ください。NEC健康保険組合ホームページへは右の QR コードをスキャンしてください。 

～ご家族の方にご利用いただける健康プログラムのご紹介～ 


